FINANCIEEL VERSLAG 2023

Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en
Mensenhandel
te Den Haag

VOOR WAARMERKINGS-
DOELEINDEN

Verstegen accountants

@ en adviseurs B.V.




INHOUDSOPGAVE

Pagina
BESTUURSVERSLAG
1 Bestuursverslag over 2023 4
JAARREKENING
1 Balans per 31 december 2023 19
2 Staat van baten en lasten over 2023 21
3 Kasstroomoverzicht 2023 22
4 Grondslagen voor waardering en resultaatbepaling 23
5 Toelichting op de balans per 31 december 2023 27
6 Toelichting op de staat van baten en lasten over 2023 33
7 Overige toelichting 40

VOOR WAARMERKINGS-
DOELEINDEN

2 Verstegen accountants
2

en adviseurs B.V.

Dit rapport bestaat uit de pagina's 1tot en met 43 en is uitgebraght op 22%1&8594/2024




BESTUURSVERSLAG

VOOR WAARMERKINGS-
DOELEINDEN

") Ve rStegen accountants
2

en adviseurs B.V.




1. INLEIDING

Dit bestuursverslag maakt deel uit van de jaarrekening 2023 van de Stichting Hulp en Opvang Prostitutie
en Mensenhandel (SHOP). In de jaarrekening legt SHOP verantwoording af over de financiéle gang
van zaken in het afgesloten kalenderjaar voor de periode 1 januari 2023 tot en met 31 december 2023.
De jaarrekening is bedoeld als verantwoording aan de gemeente Den Haag als belangrijkste
subsidiegever en voor een ieder die belang stelt in SHOP. SHOP geeft in dit bestuursverslag in grote
linen de belangrijkste inhoudelijke, organisatorische en financiéle onderwerpen van 2023 weer.
Uitgebreide informatie met betrekking tot de activiteiten en de inhoudelijke resultaten van het jaar 2023
zijn opgenomen in het inhoudelijk jaarverslag 2023. Dit bestuursverslag is opgesteld conform de richtlijn
voor de jaarverslaggeving Kleine Organisaties-zonder-winststreven (RJk C1).

2. MissIE EN VISIE

SHOP is een in Den Haag gevestigde niet-gouvernementele organisatie die dienst- en hulpverlening
aanbiedt aan (voormalig) sekswerkers, slachtoffers van mensenhandel en bij hen betrokkenen, zoals
hun familie. SHOP functioneert ten dienste van haar samenwerkingspartners en opdrachtgevers tevens
als regionaal kennis- en expertisecentrum op deze beleidsterreinen.

SHOP voert in opdracht van en gesubsidieerd door de gemeente Den Haag en met middelen van
derden (fondsen) op professionele wijze en in samenwerking met andere organisaties de volgende
taken uit:
e SHOP ondersteunt sekswerkers (van alle genders) bij de veilige en professionele uitoefening
van hun beroep.
e SHOP ondersteunt activiteiten van sekswerkers die positieverbetering van de beroepsgroep tot
doel hebben.
e SHOP ondersteunt en begeleidt ex-sekswerkers in nieuw gemaakte keuzes, zoals bij een
carriéreswitch.
e SHOP levert een bijdrage aan de signalering en bestrijding van (inter)nationale mensenhandel.
e SHOP ondersteunt slachtoffers van mensenhandel en voert de zorgcoérdinatie mensenhandel
uit voor de regio Den Haag.

SHOP baseert haar handelen op de volgende uitgangspunten:

» Het bieden van seksuele dienstverlening is een beroep, waarvan in Nederland de legitimiteit
wettelijk is vastgelegd.

» Daar waar derden een persoon onder dwang, misleiding, intimidatie en geweld tot (seksuele en
anderszins) dienstverlening of welke vorm van arbeid dan ook aanzetten, is sprake van een te
bestrijden misstand.

» SHOP beschouwt als haar opdrachtgevers: de cliénten (sekswerkers en slachtoffers
mensenhandel op het aspect zorgcodrdinatie), de subsidieverleners en andere geldgevers.

3. BESCHIKKINGEN 2023

Het jaar 2023 was een jaar van grote veranderingen. In het eerste kwartaal mocht SHOP een totaal
vernieuwd bestuur verwelkomen. In de loop van het jaar hebben veel personeelswisselingen
plaatsgevonden. Medio 2023 was er goed nieuws met betrekking tot de realisatie van een nieuw
onderkomen voor de activiteiteten van Spot46, Maatschappelijk Werk, Zorgcodrdinatie 18+ en 18-, staf
en management. De daadwerkelijk verhuizing vindt in 2024 plaats.

Beschikkingen
De jaarrapportage volgt de richtlijnen van diverse gemeentelijke beschikkingen. De beschikkingen voor
de periode 1 januari tot en met 31 december 2023 staan in onderstaande tabel.

' Tevens gaat het om het aanzetten tot criminaliteit. VOOR WAARMERKINGS-
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Tabel 1: Overzicht van beschikkingen

Beschikking:
20220908-61316

Subsidieregeling:

Subsidieregeling carriereswitch sekswerkers Den Haag 2022 (RIS312608), in het kader
van de Prostitutienota 2020-2022

20220908-21392

Activiteiten categorie A van de Subsidieregeling aanpak (tegengaan) van mensenhandel
Den Haag 2022-2023 (RIS312606), op grond van het Actieprogramma mensenhandel
2020-2023

20220908-57479

Activiteiten categorie B van de Subsidieregeling aanpak (tegengaan) van mensenhandel
Den Haag 2022-2023 (RIS312606), op grond van het Actieprogramma mensenhandel
2020-2023

20220908-16696

Activiteiten categorie C van de Subsidieregeling aanpak (tegengaan) van mensenhandel
Den Haag 2022-2023 (RIS312606), op grond van het Actieprogramma mensenhandel
2020-2023

20221014-80634

Activiteiten Artikel 1:4 lid 1 uit de Subsidieregeling Sekswerk Den Haag 2022 (R1S313120),
op grond van de Prostitutienota Den Haag 2020-2022

20221014-68108

Activiteiten Artikel 1:4 lid 2 uit de Subsidieregeling Sekswerk Den Haag 2022 (R1S313120),
op grond van de Prostitutienota Den Haag 2020-2022

20220902-38778

Activiteiten categorie C van de Subsidieregeling preventie en participatie jeugd Den Haag
2022 (RIS312621)

20220902-27192

Activiteiten categorie E van de Subsidieregeling preventie en participatie jeugd Den Haag
2022 (RIS312621)

20221201-89426

Subsidieverlening in het kader van PZJ: incidentele subsidie t.b.v. informatie en advies van
SHOP Jeugd

20230425-98551

PZJ subsidieverlening in het kader van:
e Klankbordgroep opzetten en uitvoeren;
e  Boys-spreekuur/huiskamer;

e Trend-gericht vervolgonderzoek naar sekswerk in het algemeen en specifiek
onder mannelijke sekswerkers;

e Haagse week tegen mensenhandel

20231023-72264

Begrotingssubsidie sekswerk en mensenhandel t.b.v:
e Urenuitbreiding (compensatie kostenstijgingen)
o  Herhuisvestingskosten

20230321-24370?

Compensatie arbeidsmarkttoeslag 2022: incidentele subsidie.

SHOP voert daarnaast activiteiten uit in opdracht van Hecht® ten behoeve van de zorgcoérdinatie
mensenhandel voor de regio Hollands Midden. Ook voert SHOP activiteiten uit in het kader van de
Sekswerk Alliantie Destigmatisering (SWAD)*, die gesubsidieerd wordt door het Ministerie van J&V,
SZW en OCW. Dit vierjarige programma is vormgegeven in 2019 — onder andere door SHOP als een
van de initiatiefnemers — en is uiteindelijk concreet geworden in 2021. Aan de SWAD nemen 22
organisaties deel, die samen het stigma op sekswerk tegengaan door te werken aan vier subdoelen:

- inclusieve beleidsvoering en praktijk door (overheid)instellingen — zoals zorg, politie, banken,

belastingdienst — voor sekswerkers;

- genuanceerde beeldvorming over sekswerk(ers), exploitanten en klanten;

- adequaat sekswerkbeleid en uitvoering met behulp van sekswerkersparticipatie;

- een sterke en georganiseerde sekswerkgemeenschap met een goede infrastructuur.

2 De beschikking betreft de 1,13% loonkostencompensatie voor het jaar 2022 die SHOP in 2023 van de
gemeente Den Haag heeft ontvangen. Deze middelen zijn ter beschikking gesteld door het Rijk om de
middeninkomens, die werkzaam zijn in het primair proces in de zorg een meer marktconform salaris te geven.
SHOP heeft deze middelen dan ook conform CAO-afspraken in 2022 ingezet voor een arbeidsmarkttoeslag voor
deze middeninkomens en al verwerkt in de jaarrekening 2022.De aanvraag is in 2022 ingediend maar pas in
2023 toegekend. Om die reden vindt verantwoording plaats in de jaarrekening 2023 en jaarrapportage 2023.”.

3 Hecht heette voorheen Regionale Dienst Openbare Gezondheidszorg (RDOG) Hollands Midden.

4 https://www.shop-denhaag.nl/shop-is-lid-van-de-sekswerk-alliantie-destigmatisefing-swad/
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SHOP

In 2023 heeft SHOP ook subsidie ontvangen van het Ministerie van J&V om twee ontmoetingsdagen te
organiseren voor het landelijk dekkend netwerk van projecten in het kader van de
carriereswitchprogramma'’s voor sekswerkers.

Tot slot heeft SHOP in het kader van het programma Samen tegen mensenhandel’ een eenmalige
subsidie ontvangen van het Ministerie van Sociale Zaken voor het uitvoeren van een project. Dit project
richt zich op het onderzoeken hoe Aziatische arbeidsmigranten het beste bereikt kunnen worden en hoe
vervolgens ook blijvend contact met hen gehouden kan worden, met als doel hen te informeren over
hun rechten en het gevaar van arbeidsuitbuiting.

5 SHOP is sinds de start van het programma Samen tegen mensenhandel hieraan gebonden vanuit het SOM
(Strategisch Overleg Mensenhandel). SHOP is al jaren onderdeel van de aanpak om mensenhandel tegen te gaan
in Den Haag. SHOP is Zorgcodrdinator mensenhandel voor Den Haag en de regi@ Hollands Midden.
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SHOP

4. RESULTATEN 2023: REALISATIE ACTIVITEITEN GEMEENTELIJKE SUBSIDIE

In onderstaande tabel wordt de financiéle realisatie van 2023 vergeleken met de beschikte bedragen van de in de
tabel genoemde subsidieregelingen.

Tabel 2: Financiéle realisatie 2023

Subsidieregeling Beschikking Realisatie € Beschikking €
Sekswerk Opvang 20221014-68108 868.772 925.000
Overig 20221014-80634 715.538 625.000
1.584.310 1.550.000
Mensenhandel Categorie A: Ketenaanpak  20220908-21392 512.183 525.000
Categorie B: Opvang 20220908-57479 302.248 260.000
Categorie C:
Arbeidsuitbuiting 20220908-16696 59.754 40.040
874.186 825.040
Carriéreswitch 20220908-61316 477.754 466.667
*116.667 *116.667
361.087 350.000
Jeugd Categ.orie C: Voorlichtingen 20220902-38778 51.081 35.000
en training
Categorie E: Warme
overdracht en 20220902-27192 83.938 115.000

zorgcodrdinatie
PZJ eenmalig: Informatie en

: 20221201-89426 48.435 30.000
advies
183.454 180.000
Aanvullende projecten 20230425-98551 147.760 148.800
sekswerk en mensenhandel
Begrotingssubsidie Urenuitbreiding sekswerk ~ 20231023-72264 98.240 98.240
Sekswerk en mensenhandel o, isvestingskosten 20231023-72264 160.000 160.000
258.240 258.240
Compensatie arbeids- 20230321-24370 27.048
markttoeslag 20225
TOTAAL 3.409.036 3.339.128

*Dit betreft de 25% cofinanciering, die is ingezet vanuit de subsidie Sekswerk en daarom hier vanaf wordt afgehaald Zie uitleg
op blz 9 van het verslag.

**Extra subsidie in het kader van PZJ (beschikking 20230425-98551), Realisatie Beschikking
betreffende de volgende projecten: Uren uren
Sekswerk Klankbordgroep 652 460
Sekswerk Boys/Men spreekuur & huiskamer 196 550
Sekswerk Trendgericht onderzoek 638 550
Mensenhandel Haagse week tegen mensenhandel 361 300
1.847 1.860
6 Zie voetnoot 2. VOOR WAARMERKINGS-
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SHOP

In 2023 is de financiéle realisatie van alle subsidies hoger dan de beschikte bedragen. In 2023 heeft
SHOP 1,13% loonkostencompensatie voor het jaar 2022 ontvangen van de gemeente Den Haag. Deze middelen
zijn ter beschikking gesteld door het Rijk om de middengroepen, die werkzaam zijn in het primair proces in de
zorg een meer marktconform salaris te geven. SHOP heeft deze middelen dan ook in 2022 ingezet voor
loonkosten van deze groep. De aanvraag is echter in 2022 ingediend maar pas in 2023 toegekend. Om die
reden vindt verantwoording plaats in de jaarrekening 2023 en jaarrapportage 2023.

Opbouw van de 25% cofinanciering

De 25% cofinanciering waarnaar verwezen wordt onder tabel 2 is een vereiste van de Decentralisatie-
uitkering Uitstapprogramma'’s voor Prostituees (DUUP).” Dit is de regeling die de middelen beschikbaar
stelt voor de ‘Subsidieregeling carriereswitch sekswerkers Den Haag 2022’, die SHOP van de gemeente
ontvangt. Sinds 2014 ontvangt SHOP middelen voor de uitvoering van het carrieéreswitchprogramma.
Eerst via de RUPS en nu via de DUUP. Zowel in het kader van RUPS Il en RUPS lll als nu door de
DUUP-subsidie wordt als subsidievoorwaarde gesteld dat SHOP voor 25% cofinanciering draagt. Sinds
de start van het programma in 2014 komt de cofinanciering van SHOP voort uit de reguliere
gemeentelijke subsidie die SHOP ontvangt voor de uitvoering van haar kerntaken: het maatschappelijk
werk, het veldwerk, de 24-uursopvang en het dienstencentrum Spot46. Al deze activiteiten hebben een
voorwaardelijke of flankerende rol bij de uitvoering van het carriereswitchprogramma. Zonder deze
activiteiten zou het programma niet uitgevoerd kunnen worden.

5. INHOUDELIJKE RESULTATEN: BIJZONDERHEDEN UIT HET INHOUDELIJK VERLAG

In het inhoudelijk verslag dat door de directie is opgesteld en dat onderdeel is van de jaarlijkse
verantwoording van SHOP, wordt dieper ingegaan op de bereikte resultaten die betrekking hebben tot
de kerntaken van SHOP en de afspraken met de subsidiegevers. In dit verslag wordt ingegaan op
enkele resultaten en ontwikkelingen die er in 2023 uitsprongen:

Versterking samenwerking: Een aantal samenwerkingen is versterkt en ontstaan. Zo heeft het team
van de Opvang de samenwerking met het outreachend team van Brijder en het TOP team van Parnassia
geintensiveerd, zodat cliénten die kampen met een cannabisverslaving, schulden en/of PTSS beter
ondersteund kunnen worden. Spot46 is een nauwe samenwerking aangegaan met het hiv-
behandelcentrum van het HMC Westeinde. Zowel bij de transgender themabijeenkomsten, gefaciliteerd
vanuit Maatschappelijk Werk, als bij Spot46 is namelijk gesignaleerd dat er een toename van vragen is
vanuit (ongedocumenteerde) Zuid-Amerikaanse transsekswerkers die hiv-positief zijn en daarvoor
behandeling willen in Nederland. Ook is vanuit verschillende teams de samenwerking geintensiveerd
met het Wereldhuis en Vluchtelingenwerk, omdat er meer vragen lijken te komen vanuit mensen die
ongedocumenteerd zijn.

24-uursopvang/woonvoorziening: De 24-uursopvang in De Gantel heeft achttien bedden en twee
noodbedden, verdeeld over twee aparte leefgroepen in de nood- en crisisopvang en drie
appartementen. De drie appartementen dienen als doorstroom vanuit de crisisopvang, waar cliénten in
een kleinere leefgroep oefenen met een zelfstandig leven buiten SHOP. De bezettingsgraad afgelopen
jaar was 84% (51 unieke personen), van wie 18 (ex)sekswerkers, 18 slachtoffers mensenhandel en 15
potentiéle slachtoffers mensenhandel. 23% van de cliénten in de opvang volgt het
carriereswitchprogramma. Het beeld in vergelijking met afgelopen jaren blijft stabiel.

Maatschappelijk werk

In 2023 waren er 292 trajecten, een lichte daling vergeleken met 2022 (313). Het overgrote deel van
de doelgroep is vrouw (77%) en de meest voorkomende leeftijdscategorie is 31 tot en met 40 jaar (35%).
Dit is beide vergelijkbaar met voorgaande jaren. De meest voorkomende nationaliteit is net als afgelopen
jaren Nederlands (35%), gevolgd door cliénten uit Midden- en Oost-Europa (18%). Zij komen vooral uit
Bulgarije, Hongarije en Roemenié. Cliénten met een Latijns-Amerikaanse/Spaanse achtergrond zijn er
ook relatief veel (12%). In 2023 hebben 63 cliénten zich aangemeld voor maatschappelijk werk. Dit is
een lichte daling vergeleken met het jaar daarvoor toen het er 72 waren. Een aantal cliénten heeft zich
afgelopen jaar opnieuw aangemeld bij SHOP, maar het overgrote deel (54) is nieuw.

7 Voorheen Regeling Uitstapprogramma'’s Prostituees (RUPS). VOOR WAARMERKINGS-
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SHOP

De transgender themabijeenkomsten die Maatschappelijk Werk faciliteert zijn een structureel onderdeel
geworden van het groepsaanbod van SHOP. In 2023 hebben 18 bijeenkomsten plaatsgevonden. Het
aantal unieke deelnemers is 15. Onder hen zijn 10 vaste bezoekers die vaker naar de bijeenkomsten
zijn gekomen.

Carriereswitch: In 2023 was er sprake van een toename van het aantal deelnemers aan het
carriereswitchprogramma. Ook vanuit Spot46 werd gesignaleerd dat er meer vragen waren over
mogelijkheden om te stoppen met sekswerk, vooral vanuit sekswerkers in de raamstraten. Er wordt
gemonitord wat de redenen hiervoor zijn.

Spot46

In totaal is Spot46 in 2023 1.642 keer bezocht door sekswerkers. Dit is een stijging van 40% vergeleken
met 2022. Een mogelijke oorzaak hiervan kan het extra spreekuur op dinsdagmiddag zijn, dat sinds
2023 gedraaid wordt. Ook komen bezoekers frequenter bij Spot46, omdat het de laatste twee jaar meer
de uitstraling gekregen heeft van een huiskamer. De bezoeken werden 1.196 keer gebracht door
vrouwen, 110 keer door mannen en 336 keer door transpersonen. Daarnaast is Spot46 afgelopen jaar
2.171 keer benaderd via telefoon (bellen en WhatsApp), wat een stijging is ten opzichte van de 1.798
keer in 2022.

Naast haar regulieren activiteiten gericht op het verminderen van de stigma over sekswerkers heeft
Spot46 in het kader van het SWAD project twee bijzondere activiteiten uitgevoerd:

e In samenwerking met Theater De Vaillant: opening van de expositie Remagining Sexwork op
de Internationale dag van de sekswerker (2 juni). De hele maand juni was de foto-expositie hier
nog te zien. Door het bezoeken van de expositie hebben bezoekers kennis kunnen maken met
het beroep sekswerk en wie sekswerkers zijn. Aan de opening hebben 120 mensen
deelgenomen.

e Conferentie Intimiteit op recept: georganiseerd in samenwerking met Stichting Voorall. De
conferentie had als doel dat ‘intimiteit op recept’ een plek krijgt op de agenda van de gemeente
Den Haag en zorginstellingen. Er waren 34 deelnemers.?

Mensenhandel: Bij ZoCo 18+ (Zorgcoodrdinatie Mensenhandel) waren afgelopen jaar juist minder
aanmeldingen, vooral van (potentiéle) slachtoffers arbeidsuitbuiting. Het lijkt erop dat nu de
coronapandemie voorbij is — toen slachtoffers zich sneller leken te melden omdat ze in de knel kwamen
door het verlies van werk — arbeidsuitbuiting opnieuw meer verborgen is.

De ZoCo zet zich actief in voor de preventie van mensenhandel door haar kennis over te dragen aan
professionals en burgers, onder wie mensen die risico lopen slachtoffer te worden van mensenhandel.
Samen met SHOP Jeugd geeft ZoCo trainingen en organiseert zij bewustwordings- en
voorlichtingsbijeenkomsten en roadshows. ZoCo draagt ook regelmatig kennis over door als
gastspreker aanwezig te zijn op bijvoorbeeld symposia en webinars of mee te werken aan interviews
van bijvoorbeeld radio en televisie. In tabel 3 worden de activiteiten uit 2023 weergegeven.

8 Aan de conferentie Intimiteit op recept is naast de subsidie van de SWAD een fifianciéle bijdrage geleverd door
Fonds1818. VOOR WAARMERKINGS-
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Tabel 3: Activiteiten ZoCo

Activiteit Aantal mensen
bereikt
Voorlichting mensenhandel voor Parnassia 15
Training mensenhandel in samenwerking met FairWork voor 15
aandachtfunctionarissen mensenhandel van de gemeente Den haag
Voorlichting mensenhandel voor servicemedewerkers van gemeente 6
Alphen aan den Rijn
Roadshows in samenwerking met het RIEC e.a. in Pijnacker-Nootdorp, 185
Hillegom, Teylingen, Lisse, Midden Delfland, Lansingerland en
Leidschendam-Voorburg. Hierbij was SHOP Jeugd ook aanwezig.
Raadsinformatiemarkt arbeidsmigranten in gemeente Alphen aan den 25
Rijn
Raadsinformatiemarkt in gemeente Boskoop 30
Beeldvormende sessie mensenhandel voor gemeente Delft 25
Training mensenhandel voor gemeente Zuidplas 15
Training in samenwerking met FairWork voor Straatdokters 20
Kennisbijeenkomst ‘Niets doen is geen optie’ in samenwerking met de 90
gemeente Gouda
Voorlichting mensenhandel voor Limor 12
Voorlichting aan coaches E25 23
Voorlichting voor medewerkers Leger des Heils 20
Informatiemarkt en workshop op de conferentie Unmasking Trafficking 75
van de Haagse Hogeschool (in samenwerking met CoMensha). Hierbij
was SHOP Jeugd ook aanwezig.
Verdiepingstraining signalen mensenhandel voor Staedion 15
Voorlichting aandachtfunctionarissen bij Jeugdzorginstelling 12
Schakenbosch
Webinar mensenhandel behorend bij de e-learning module 6
mensenhandel en ondermijning in samenwerking met AVIM voor diverse
gemeentemedewerkers uit de eenheid Den Haag
Webinar mensenhandel behorend bij de e-learning RIEC 40
Informatiebijeenkomst arbeidsmigranten (in samenwerking met FairWork) |20
Haagse week tegen mensenhandel in samenwerking met SHOP Jeugd 210
Medewerking aan podcast GGD in het kader van de Haagse week tegen | n.v.t.
mensenhandel
Overleg met Pointer over documentaire mensenhandel n.v.t.

Ontwikkelingen veldwerk: Er is weer veel veldwerk gedaan in Den Haag en Hollands Midden, zowel
fysiek als online. Veldwerk blijft een heel belangrijk middel voor SHOP om in contact te komen met de
doelgroep en hen te informeren over onze hulp- en dienstverlening. In 2023 zijn sekswerkers 1.586 keer
benaderd via fysiek veldwerk. Online heeft SHOP 3.659 sekswerkers benaderd. Het aantal online
contacten blijft jaarlijks gestaagd stijgen.

Innovatie: Er zijn verschillende nieuwe projecten en activiteiten gestart. SHOP Jeugd organiseerde
rond de Haagse week tegen mensenhandel een grote postercampagne in Den Haag met de poster
‘What if it was you’. SHOP Asia is nog verder uitgebreid met een spreekuur in Zoetermeer. Het team
krijgt een steeds groter netwerk en meer naamsbekendheid bij de doelgroep in Den Haag en Hollands
Midden. Ook Maatschappelijk Werk is uitgebreid met een spreekuur, namelijk een avondspreekuur om

cliénten de mogelijkheid te bieden buiten kantoortijden naar SHOP te kbmen. Er is een trendgericht
VOOR WAARMERKINGS-
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SHOP

onderzoek uitgevoerd rond sekswerk en de commerciéle seksmarkt in Nederland. Ook is een
klankborgroep opgericht met en voor sekswerkers in Den Haag en omgeving.

Nieuwe huisvesting: 2023 heeft in het teken gestaan van het vinden van nieuwe huisvesting voor
SHOP. Dat is gelukt. In 2024 verhuist SHOP naar de nieuwe locatie. Het nieuwe pand biedt de
mogelijkheid voor het creéren van degelijke ontmoetings- en trainingsruimte. Bovendien zitten zowel de
hulp- als dienstverlening voortaan onder één dak.
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6. FINANCIELE RESULTATEN 2023

2023, de begroting 2023 en de realisatie in 2022.

Tabel 4: Financiéle resultaten

Realisatie Begroting Realisatie

2023 2023 * 2022
Baten:
Structurele subsidiebaten 3.003.280| 2.910.538| 2.794.887
Overige subsidiebaten en fondsbijdragen 302.077 56.875 89.070
Overige baten 211.827 19.000 26.880
Totale baten 3.517.184| 2.986.413| 2.910.837
Lasten:
Personeelskosten:
Lonen en salarissen 1.663.298 | 1.726.361 1.510.386
Sociale premies en pensioenlasten 450.032 474.055 426.317
Overige personeelskosten 506.295 242.480 334.462
Totale personeelskosten 2.619.625| 2.442.896| 2.271.165
Huisvestingskosten 479.533 249.112 265.057
Afschrijvingskosten 8.124 11.000 9.225
Exploitatiekosten 73.247 48.000 61.447
Verkoopkosten 32.638 14.650 21.512
Kantoorkosten 205.810 147.460 196.298
Algemene kosten 109.353 73.295 112.922
Totale lasten 3.528.330 | 2.986.413| 2.937.626
Resultaat (baten — lasten) -11.146 0 -26.789

SHOP

In onderstaande tabel worden de financiéle resultaten weergegeven aan de hand van de realisatie in

Toelichting financiéle resultaten

SHOP sluit 2023 af met een gering tekort van € 11.146. Vanuit de resultaatbestemming kan € 23.947
worden onttrokken aan de eerder gevormde bestemmingsreserve voor ontwikkeling van organisatie en
personeel. In 2022 en 2023 is uitvoering gegeven aan het door het bestuur vastgestelde programma
voor extra deskundigheidsbevordering van het personeel. Na deze onttrekking resteert een positief
resultaat van -€ 11.146 + € 23.947= .€ 12.801, dat wordt toegevoegd aan de vrije reserves.

Het boekjaar 2023 is een jaar geworden met veel onverwachte lasten en baten. Vooral het eerste
halfjaar was uitdagend vanwege het hoge ziekteverzuim en het niet tijdig kunnen invullen van vacatures
door de krappe arbeidsmarkt. Dit zorgde ervoor dat er meer externe inhuur nodig was, hetgeen leidde
tot meer personeelskosten dan begroot. De personeelskosten waren ook hoger, omdat bij ziekte niet
direct ziekengeld wordt ontvangen en bij kort verzuim gebeurt dit helemaal niet. Bovendien is inhuur per
uur duurder dan eigen personeel en elke wisseling brengt extra inwerkuren met zich mee. Tevens zijn
er in het tweede halfjaar enkele nieuwe en niet-begrote projecten uitgevoerd, die extra inzet van
personeel met zich meebrachten.
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SHOP

De kostenstijgingen vanwege loonkosten als gevolg van loonsverhogingen en inflatie en overige
tariefstijgingen zorgen ervoor dat de materiéle kosten ook verder bleven stijgen.

In maart 2024 heeft SHOP haar nieuwe locatie aan de Van de Spiegelstraat 9 in Den Haag in gebruik
genomen. Hier is het nieuwe kantoor en ook Spot46 gevestigd.
De verbouwing is gestart in het vierde kwartaal van 2023 en voor de verwachte uitgaven zijn subsidie
en bijdragen ontvangen van de Gemeente Den Haag, de verhuurder Protestantse Diaconie Den Haag
en fondsen. Tevens wordt in 2024 € 40.805 van deze uitgaven onttrokken aan een in 2019 gevormd
Bestemmingsfonds voor de herhuisvesting, die daarmee ultimo 2024 nihil zal zijn. De totale uitgaven
van de herhuisvesting inclusief dubbele huur- en energielasten worden momenteel begroot op circa
€ 425.000, mogelijk kunnen er bij afwerking nog aanvullende kosten of meerwerkkosten komen.

Deze oorzaken resulteren erin dat de kosten van SHOP in 2023 circa € 540.000 hoger waren dan
begroot, verdeeld in € 175.000 hogere personeelskosten en € 365.000 hogere materiéle kosten. De
hogere personeelskosten zijn te verklaren door de hiervoor genoemde inhuurkosten en invulling extra
projecten. De hogere materiéle kosten komen vooral door de herhuisvestingskosten en dubbele huur-
en energielasten, die in 2023 circa € 185.000 bedroegen. Daarnaast zorgen de tariefstijgingen en de
toegenomen werkzaamheden om de kernactiviteiten uit te voeren ook voor stijging van de materiéle
kosten. Denk hierbij bijvoorbeeld aan facilitaire kosten, huur van locaties en voorlichtingsmaterialen.

Om deze uitgaven en ook de nieuwe projecten te financieren zijn er door de gemeente Den Haag en
het Ministerie van SZW aanvullende subsidies verstrekt, naast de genoemde financiering van de
herhuisvestingskosten. Hierdoor zijn de baten ook aanzienlijk hoger dan begroot, circa € 530.000.

Dit alles zorgt ervoor dat SHOP na onttrekking van een deel van de opleidingskosten voor het personeel
nog een bedrag aan de overige reserves kan toevoegen.

Risico’s financiéle positie en liquiditeit

Het tekort over 2023 zorgt ervoor dat het eigen vermogen ultimo 2023 daalt tot € 267.000, dat is 8,5%
van de totale baten na aftrek van de eenmalige bijdragen voor herhuisvesting. Voor 2024 is de al
toegekende subsidie hoger dan de subsidiebaten 2023. Dit zorgt voor duidelijkheid voor SHOP over de
doelen van de kernactiviteiten en hoe zij invulling dient te geven aan de uitvoering hiervan. De
verbeterde bevoorschottingssystematiek voor 2024 (waarbij op € 20.000 na de subsidie volledig in
termijnen zal worden ontvangen in 2024) en de afrekeningen die SHOP in 2023 over 2021 en 2022
heeft ontvangen, zorgen ervoor dat SHOP zich in 2024 minder zorgen hoeft te maken over exploitatie
en liquiditeit en dat zij zich kan richten op de uitvoering van haar kerntaken.
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7. VOORUITZICHTEN 2024

De begroting 2024 voor de kerntaken is gekoppeld aan de kernactiviteiten van SHOP en verdeeld over
de twee domeinen sekswerk en mensenhandel. De begroting is door het bestuur als volgt vastgesteld:

Tabel 5. Begroting

Begroting
2024
Baten
Structurele subsidiebaten 3.548.500
Cwerige subsidiebaten en fondsbijdragen 104.000
Cwerige baten 22500
Totale baten 3.675.000
Lasten
FPersoneelskosten:
Loonkosten eigen personeel 2.461.900
Inhuur 210366
Cwverige personeelskosten 185.217
Totale personeelskosten 2857483
Huisvestingskosten 38424
Exploitatie- en verkoopkosten 100,983
Facilitaire zaken+ICT 201.860
Algemene kosten 121.250
Onvoorzien 75.000
Totale lasten 3.675.000
Resultaar 0

De begroting voor 2024 is resultaatneutraal. Hierbij is een post Onvoorzien van circa 2% van de totale
baten opgenomen. SHOP heeft bewust deze marge gecreéerd, omdat de interne en externe
ontwikkelingen in de afgelopen twee jaren hebben laten zien dat het nodig is om extra ruimte te hebben
voor het opvangen van tegenvallers en andere onvoorziene uitgaven. Denk hierbij naast inflatie en
hoger dan verwacht ziekteverzuim bijvoorbeeld ook aan het moeten inhuren van duurdere krachten
vanwege het door de krappe arbeidsmarkt niet kunnen invullen van noodzakelijke vacatures.

Zoals aangegeven beweegt SHOP zich in een dynamisch, breed en specifiek werk- en beleidsveld. Het
bestuursverslag werpt ook een blik op de plannen voor het jaar 2024. De hieronder opgenomen
speerpunten voor 2024 zijn afkomstig uit het Meerjarenplan 2021-2023 en komen voort uit de
ontwikkelingen op de arbeidsmarkt en het ziekteverzuim. SHOP focust zich op thema’s die in de
komende periode extra aandacht nodig hebben en waarbij voortdurend naar innovatiemogelijkheden
wordt gekeken. Het Meerjarenplan is geen statisch document. Het biedt een duidelijk kader en wordt
jaarlijks geévalueerd en waar nodig bijgesteld.
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De speerpunten voor 2024 zijn als volgt:

e Opstellen van een nieuwe Strategisch plan voor de periode 2024-2027, waar doorontwikkeling

van SHOP naar een Raad van Toezicht model onderdeel van is.

Het vervullen van alle vacatures en het verlagen van het ziekteverzuim.

Certificering van de trainingen van SHOP Jeugd en ZoCo (mensenhandel).

Kwaliteitskeurmerktraject starten conform het traject van Sociaal Werk Nederland.

Inspelen op trends en ontwikkelingen met de mogelijkheden die de nieuwe huisvesting biedt,

bijvoorbeeld door het faciliteren van spreekuren voor specifieke doelgroepen en het creéren van

een degelijke ontmoetings- en trainingsruimte.

e Financiéle stabiliteit. Ondanks de positieve vooruitzichten voor het jaar 2024 blijft het bestuur zich
zorgen maken over de groei van de inflatie en energiekosten. De geringe reserve van SHOP bilijft
zorgelijk. De organisatie wordt klaargestoomd om ook nieuwe financiéle bronnen aan te boren en
de kosten zoveel mogelijk te beheersen.

8. ORGANISATIE EN BESTUURLIJKE AANGELEGENHEDEN

SHOP is een stichting en werkt vanuit het Good Governance model van Sociaal Werk Nederland. SHOP
heeft een toezichthoudend bestuur. Het bestuur ontvangt een vrijwilligersvergoeding. De dagelijkse
leiding van de Stichting is gedelegeerd aan de directeur. In februari 2023 zijn een nieuwe voorzitter,
penningmeester en secretaris benoemd en heeft SHOP afscheid genomen van 2 bestuursleden. SHOP
heeft een Ondernemingsraad (OR).

Formatie, werving en verzuim

Overeenkomstig het landelijke beeld in de welzijnssector heeft ook SHOP last van een hoog verzuim
(zie tabel 7). De sector overstijgende arbeidsmarktkrapte zorgt er tegelijkertijld voor dat tijdelijke
vervangingsplekken of nieuwe vacatures vaak lastig te vervullen zijn. Deze twee factoren maken dat in
2023 de inhuur van externen — meestal op oproepbasis, maar soms ook interim — noodzakelijkerwijs
gestegen is. Binnen de meeste afdelingen van SHOP zijn in 2023 personele wisselingen geweest. In
het tweede deel van het jaar is het moeilijker geworden ontstane vacatures te vervullen. Dit sluit aan bij
wat door Sociaal Werk Nederland is gesignaleerd. Organisaties hebben te maken met hoge uitstroom
en er is arbeidsmarktkrapte. De meerderheid van werkgevers heeft moeilijk vervulbare vacatures. SHOP
is zich zeer bewust van het belang van het duurzaam vervullen van vacatures bij het verminderen van
werkdruk en van verzuim

De formatie is afgelopen jaar iets meer op peil gekomen. Op 31 december waren er twee onvervulde
vacatures van samen 1,3 fte.

Tabel 6: Mutaties in de formatie

Formatie 01-01-2023 31-12-2023
personen fte personen fte
Opvang 17 12,6 15 10,8
Maatschappelijk Werk 7 4,6 9 7,1
Carriéreswitch 3 1,6 4 2,9
ZoCo en SHOP Jeugd 2 1,6 2 1,6
SHOP Asia 3 1,3 4 1,7
Spot46 4 2,7 5 3,3
Overhead 7 5,5 5 4,2
Totaal 43 29,9 44 31,6

In tabel 7 wordt het verzuim weergegeven van SHOP in 2023 en de twee voorgaande jaren. In de
branche Sociaal Werk branche is het verzuimcijfer circa 7% sowieso hoger dan het landelijke
gemiddelde van 4,8%. Daarbinnen is nog een differentiatie te maken. Het verzuimcijfer in instellingen
met een 24uurs-opvanglocatie (of soortgelijk) bedraagt ongeveer 9%. Hoewel het verzuim van SHOP
dan nog steeds flink te noemen is, heeft zich in het laatste kwartaal een dalende trend ingezet.
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SHOP

Tabel 7: Verzuim
\ 2023 2022 2021
In % fte 18% 12% 6%

SHOP pleegt doorlopend inzet om het verzuim te bestrijden. In 2023 is er een ge-update verzuimbeleid
vastgesteld dat medewerkers helpt en stimuleert om actief bezig te zijn met hun herstel. Dit
verzuimbeleid is extra onder de aandacht gebracht van de medewerkers. De arbodienst wordt actief
ingezet en betrokken bij herstel. Ook is in 2023 een doorlopend medewerkers tevredenheidsonderzoek
(MTO) gestart. In dit onderzoek wordt de werkbeleving, psychosociale arbeidsbelasting (PSA), vitaliteit,
sociale veiligheid en feedback op functioneren doorlopend gemeten en is er aandacht voor hoe je deze
kan verbeteren. Naast een interne klachtenregeling heeft SHOP een externe vertrouwenspersoon voor
medewerkers. Regelmatig wordt dit bij medewerkers onder de aandacht gebracht. In 2023 is de
Vertrouwenspersoon twee maal geraadpleegd voor advies in verband met bejegening. In beide gevallen
heeft de medewerker voldoende gehad aan een gesprek.

BESTUUR

In 2023 was het bestuur van SHOP als volgt samengesteld:

Naam Functie Overige functies gatum :
enoeming
F.Loos Voorzitter Programmamanager Parnassia Groep 1e termijn
Benoemd per 1 januari
2023
A. Wessel Secretaris Projectmanager in opdracht van het ministerie 1e termijn
van financién Benoemd per februari
Voorzitter van de VVE, gebouw Fabrilo te 2023
Haarlem
L. Winters Penningmeester Penningmeester 's-Gravenhaagse 1e termijn
sportvereniging Hygiea Benoemd per februari
2023
Samenstelling van de directie van SHOP in 2023:
Naam Functie Nevenfuncties Datum :
Benoeming
M. Scali Directeur Secretaris Sekswerk Expertise 2012

Lid van het bestuur van de stichting Vrienden van 2021
Jessehof te Delft

Lid van het bestuur van RespijtHuis HouseMartin 2022
Voorzitter Woonbond 2022
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SHOP

Tot slot, het bestuur verklaart in het kader van dit verslag, dat het in 2023 geen bezoldiging heeft
verleend aan medewerkers van SHOP die de inkomensgrens overschrijden, zoals benoemd in de Wet
normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector.

Het bestuur van Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel (SHOP)

F. Loos Voorzitter
L. Winters Penningmeester
A. Wessel Secretaris

Den Haag, 19 april 2024
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JAARREKENING

Balans per 31 december 2023
Winst-en-verliesrekening over 2023
Kasstroomoverzicht 2023

Grondslagen voor waardering en resultaatbepaling
Toelichting op de balans per 31 december 2023
Toelichting op de winst-en-verliesrekening over 2023
Overige toelichtingen
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1 BALANS PER 31 DECEMBER 2023
(na resultaatbestemming)

ACTIVA

VASTE ACTIVA

Materiéle vaste activa (1)

Inventaris Kantoor
Inventaris 24-uurs Opvang
Inventaris Dienstencentrum

Financiéle vaste activa (2

Overige vorderingen

VLOTTENDE ACTIVA

Vorderingen ®)

Handelsdebiteuren
Overige vorderingen en overlopende
activa

Liguide middelen 4

TOTAAL ACTIVA

JAARREKENING

Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel

31 december 2023

te Den Haag

31 december 2022

€ €

10.094
3.085
3.039

16.218

10.225
372.818

372.818

380.724

779.985

€ €

13.087
3.562
3.327

19.976

10.200
6.697
626.691

633.388

27.741

691.305
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PASSIVA

RESERVES EN FONDSEN ®)

Bestemmingsreserves
Overige reserves
Bestemmingsfonds

KORTLOPENDE SCHULDEN (6)

Nog te besteden subsidies
Terugbetalingsverplichtingen subsidies
Schulden aan leveranciers en
handelskredieten

Belastingen en premies sociale
verzekeringen

Overige schulden en overlopende
passiva

TOTAAL PASSIVA

31 december 2023

JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel
te Den Haag

31 december 2022

€

226.491
40.805

58.023

103.415
172.413

178.838

€ € €
23.947
213.690
40.805
267.296 278.442
16.700
46.021
162.246
187.896
512.689 412.863
779.985 691.305
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2 STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2023

Baten

Subsidiebaten
Overige baten

Som der baten

Lasten

Personeelskosten
Afschrijvingen
Overige bedrijfskosten

Resultaat

Resultaatbestemming

Bestemmingsreserves
Overige reserves

JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel

te Den Haag
Realisatie Begroting Realisatie
2023 2023 2022
€ € €

@) 3.305.357 2.918.989 2.856.909
) 211.827 67.425 53.928
3.517.184 2.986.414 2.910.837
©) 2.619.625 2.442.896 2.271.165
(10) 8.124 11.001 9.225
(%) 900.581 532.517 657.236
3.528.330 2.986.414 2.937.626
-11.146 - -26.789
-23.947 - -26.053
12.801 - -736
-11.146 - -26.789
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3 KASSTROOMOVERZICHT 2023

Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode.

Kasstroom uit operationele activiteiten

Bedrijfsresultaat
Aanpassingen voor:
Afschrijvingen

Veranderingen in het werkkapitaal:

Mutatie vorderingen

Mutatie kortlopende schulden (exclusief
schulden aan kredietinstellingen)

Kasstroom uit bedrijfsoperaties

Kasstroom uit operationele activiteiten

Kasstroom uit investeringsactiviteiten

Investeringen in materiéle vaste activa

Kasstroom uit financieringsactiviteiten

Toename overige vorderingen

Samenstelling geldmiddelen

Geldmiddelen per 1 januari

Mutatie liquide middelen

Geldmiddelen per 31 december

JAARREKENING

Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel

te Den Haag
2023 2022
€ € € €
-11.146 -26.789
8.124 9.225
260.570 -268.393
99.826 57.618
357.374 -228.339
357.374 -228.339
-4.366 -1.574
-25 -
352.983 -229.913
2023 2022
€ € € €
27.741 257.654
352.983 -229.913
380.724 27.741
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JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel
te Den Haag

4 GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

41 Algemeen

Activiteiten

De activiteiten van Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel (geregistreerd onder KvK-
nummer 27251009, statutair gevestigd te Den Haag, bestaan voornamelijk uit het aanbieden van dienst- en
hulpverlening, het verlenen van psycho-sociale hulp en het bieden van opvang aan (ex)prostituées en
slachtoffers van mensenhandel in de regio Haaglanden en Hollands Midden. De feitelijke activiteiten
worden uitgevoerd aan de Herengracht 20, Herengracht 46A en Honselersdijkstraat 107, 117,127 en 165 te
Den Haag.

Organisatie

Blijkens de akte d.d. 29 mei 2002 werd Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel per
genoemde datum opgericht, is statutair gevestigd te Den Haag en ingeschreven bij de Kamer van
Koophandel onder dossiernummer 27251009.

Schattingen

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding van
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel zich verschillende oordelen en schattingen die
essentieel kunnen zijn voor de in de jaarrekening opgenomen bedragen. Indien het voor het geven van het
in artikel 2:362 lid 1 BW vereiste inzicht noodzakelijk is, is de aard van deze oordelen en schattingen
inclusief de bijbehorende veronderstellingen opgenomen bij de toelichting op de desbetreffende
jaarrekeningposten.

4.2 Algemene grondslagen voor de opstelling van de jaarrekening

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor
financiéle verslaggeving, mede op basis van de richtlijn voor de Jaarverslaggeving Kleine Organisatie
zonder winststreven (RJK C1).

Activa en passiva worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of vervaardigingsprijs of de
actuele waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is vermeld vindt waardering plaats tegen de
verkrijgingsprijs. In de balans en de winst-en-verliesrekening zijn referenties opgenomen. Met deze
referenties wordt verwezen naar de toelichting.

Vergelijking met voorgaand jaar

De gehanteerde grondslagen van waardering en van resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten
opzichte van het voorgaande jaar, met uitzondering van de toegepaste presentatiewijzigingen zoals
opgenomen in de desbetreffende paragrafen.
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JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel
te Den Haag

Doelstelling

SHOP, Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel, is een in Den Haag gevestigde niet-
gouvernementele organisatie die dienst- en hulpverlening aanbiedt aan (voormalig) sekswerkers, aan
slachtoffers van mensenhandel en bij hen betrokkenen. SHOP functioneert ten dienste van haar
samenwerkingspartners en opdrachtgevers tevens als regionaal kennis- en expertisecentrum op deze
beleidsterreinen,

SHOP voert in opdracht van en gesubsidieerd door de gemeente Den Haag en met middelen van derden
(fondsen) op professionele wijze en in samenwerking met andere organisaties de volgende taken uit:

- SHOP ondersteunt sekswerkers (man, vrouw, transgender) bij de veilige en professionele uitoefening van
hun beroep.

- SHOP ondersteunt activiteiten van sekswerkers die positieverbetering van de beroepsgroep tot doel
hebben.

- SHOP ondersteunt en begeleidt ex- sekswerkers in nieuw gemaakte keuzes, zoals bij een carriereswitch.
- SHOP levert een bijdrage aan de signalering en bestrijding van (inter-)nationale mensenhandel.

- SHOP ondersteunt de slachtoffers van mensenhandel en voert de zorgcodrdinatie uit voor de regio Den
Haag.

SHOP baseert haar handelen op de volgende uitgangspunten:

- Het bieden van seksuele dienstverlening is een beroep, waarvan in Nederland de legitimiteit wettelijk is
vastgelegd.

- Daar waar derden een persoon onder dwang, misleiding, intimidatie en geweld tot (seksuele en
anderszins) dienstverlening of welke vorm van arbeid dan ook aanzetten, is sprake van een te bestrijden
misstand.

- SHOP beschouwt als haar opdrachtgevers: de cliénten (sekswerkers en slachtoffers mensenhandel op het
aspect zorgcodrdinatie), de subsidieverleners en andere geldgevers.

4.3 Grondslagen voor de waardering van activa en passiva

Materiéle vaste activa

Overige materiéle vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgings- of vervaardigingsprijs inclusief
direct toerekenbare kosten, onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de verwachte toekomstige
gebruiksduur en bijzondere waardeverminderingen.

fschriivi
Actief

%
Inventaris Kantoor 20
Inventaris 24-uurs Opvang 20
Inventaris Dienstencentrum 20

Financiéle vaste activa

. leri
De onder financiéle vaste activa opgenomen overige vorderingen omvatten verstrekte leningen en overige
vorderingen, alsmede gekochte leningen die tot het einde van de looptijd zullen worden aangehouden. Deze

vorderingen worden initieel gewaardeerd tegen reéle waarde. Vervolgenswarden deze leningen
gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs. VOOR WAARMERKINGS-
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JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel
te Den Haag

Vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reéle waarde van de tegenprestatie,
inclusief de transactiekosten indien materieel. Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen
de geamortiseerde kostprijs. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de
boekwaarde van de vordering.

Liquide middelen

Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito’'s met een looptijd korter dan twaalf maanden.
Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan kredietinstellingen onder
kortlopende schulden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.

Reserves en fondsen

Bestemmingsreserves

De bestemmingsreserves zijn reserves met een beperktere bestedingsmogelijkheid, waarbij de beperking
door het bestuur is aangebracht. De aard van de bestemmingsreserves wordt later toegelicht.

Bestemmingsfonds
De bestemmingsfondsen zijn reserveringen waarbij door een derden een beperktere bestedingsmogelijkheid
is aangebracht. De aard van het bestemmingsfonds wordt later toegelicht.

Kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde. Kortlopende
schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de bedragen waartegen de schuld moet worden
afgelost.

4.4 Grondslagen voor de bepaling van het resultaat

Resultaatbepaling

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de netto-omzet en de kosten en andere lasten van het
verslagjaar met inachtneming van de hiervoor vermelde waarderingsgrondslagen. Winsten zijn verantwoord
in het jaar waarin de goederen zijn geleverd c.q. de diensten zijn verricht. Verliezen welke hun oorsprong
vinden in het boekjaar zijn in aanmerking genomen zodra deze voorzienbaar zijn.

Baten

Onder baten wordt verstaan de bedragen voor de in het verslagjaar geleverde goederen of diensten na
aftrek van kortingen en dergelijk, alsmede de baten uit hoofde van giften, subsidies, sponsorbijdragen en
overige ontvangsten.

Opbrengsten voorvioeiend uit de verkoop van goederen worden verantwoord op het moment dat alle
belangrijke rechten op economische voordelen alsmede alle belangrijke risico's zijn overgegaan op de
koper. De kostprijs van deze goederen wordt aan dezelfde periode toegerekend.

Opbrengsten van diensten worden opgenomen naar rato van de mate waarin de diensten zijn verricht. De
kostprijs van deze diensten wordt aan dezelfde periode toegerekend.

VOOR WAARMERKINGS-
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JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel
te Den Haag

Personeelsbeloningen

Lonen, salarissen en sociale lasten worden op grond van de arbeidsvoorwaarden verwerkt in de winst-en-
verliesrekening.

Afschrijvingen

Materiéle vaste activa worden vanaf het moment van gereedheid voor ingebruikneming afgeschreven over
de verwachte toekomstige gebruiksduur van het actief.

Boekwinsten en -verliezen uit de incidentele verkoop van materiéle vaste activa zijn begrepen onder de
afschrijvingen.

4.5 Grondslagen voor de opstelling van het kasstroomoverzicht

Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode.
De geldmiddelen in het kasstroomoverzicht bestaan uit liquide middelen.

Ontvangsten en uitgaven uit hoofde van interest, ontvangen dividenden en winstbelastingen zijn
opgenomen onder de kasstroom uit operationele activiteiten. Betaalde dividenden zijn opgenomen onder de
kasstroom uit financieringsactiviteiten.

Transacties waarbij geen ruil van kasmiddelen plaatsvindt, waaronder financial leasing, zijn niet in het
kasstroomoverzicht opgenomen. De betaling van de lease termijnen uit hoofde van het financial lease
contract zijn voor het gedeelte dat betrekking heeft op de aflossing als een uitgave uit
financieringsactiviteiten aangemerkt en voor het gedeelte dat betrekking heeft op de interest als een uitgave
uit operationele activiteiten.
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5 TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2023

ACTIVA

VASTE ACTIVA

1. Materiéle vaste activa

Boekwaarde per 1 januari 2023
Aanschaffingswaarde
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen

Mutaties

Investeringen
Desinvesteringen
Afschrijving desinvesteringen
Afschrijvingen

Boekwaarde per 31 december 2023
Aanschaffingswaarde
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen

Boekwaarde per 31 december 2023

2. Financiéle vaste activa

Waarborgsommen

Stand per 1 januari
Mutatie

Stand per 31 december

JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel

te Den Haag
Inventaris Inventaris
Inventaris 24-uurs Diensten-
Kantoor Opvang centrum Totaal

€ € € €
125.942 31.111 68.623 225.676
-112.855 -27.549 -65.296  -205.700
13.087 3.562 3.327 19.976
2.433 804 1.129 4.366
- - -1.458 -1.458
- - 1.458 1.458
-5.426 -1.281 -1.417 -8.124
-2.993 -477 -288 -3.758
128.375 31.915 68.294 228.584
-118.281 -28.830 -65.255 -212.366
10.094 3.085 3.039 16.218

2023 2022

€ €

10.200 10.200
25 -
10.225 10.200
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VLOTTENDE ACTIVA

3. Vorderingen

Handelsdebiteuren
Debiteuren

Overige vorderingen
Overlopende activa

Overige vorderingen

Gemeente Den Haag (20221014-80634)
Gemeente Den Haag (20221014-68108)
Gemeente Den Haag (20220902-38778)
Gemeente Den Haag (20221201-89426)
Gemeente Den Haag (20220902-27192)
Gemeente Den Haag (20220908-21392)
Gemeente Den Haag (20220908-57479)
Gemeente Den Haag (20220908-16696)
Gemeente Den Haag (20220908-61316)
Gemeente Den Haag (20230425-98551)
Fonds 1818 (231238)

Gemeente Den Haag 2021

Gemeente Den Haag 2022
Arbeidsmarkttoeslag 2022

JAARREKENING

Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel

De vergelijkende cijfers zijn in deze jaarrekening per jaar gegroepeerd weergegeven.

Overlopende activa

Vooruitbetaalde kosten
Nog te ontvangen bedragen
Nog te factureren

te Den Haag
31-12-2023 31-12-2022
€ €
- 6.697
306.002 578.966
66.816 47.725
372.818 626.691
62.500 -
92.500 -
3.500 -
3.000 -
11.500 -
52.500 -
26.000 -
4.004 -
35.000 -
14.880 -
618 -
- 274.809
- 277.109
- 27.048
306.002 578.966
6.471 26.631
39.204 8.694
21.141 12.400
66.816 47.725

VOOR WAARMERKINGS-
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4. Liquide middelen

Rabo BedrijffsSpaarRekening NL65 RABO 3492 4163 73
Rabobank Zakelijke rekening NL87 RABO 0118 5094 03
Rabobank Zakelijke rekening NL96 RABO 0122 2468 45
Rabo BedrijfsSpaarRekening NLO8 RABO 1096 1466 65
Hoofdkas Herengracht 20

Cliéntenkas

Kas 24-uurs Opvang

Kas Spot46

De liquide middelen staan vrij ter beschikking.

JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel

te Den Haag
31-12-2023 31-12-2022

€ €

130.000 2.548

235.220 12.869

11.799 6.081

1 1

1.597 3.857

1.357 971

194 596

556 818

380.724 27.741

DOELEINDEN

) Verstegen accou
@&

en adviseurs

VOOR WAARMERKINGS-

ntants
B.V.

: blz. 29




JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel

te Den Haag
PASSIVA
5. EIGEN VERMOGEN
Bestemmingsreserves

2023 2022
€ €

Bestemmingsreserve
Stand per 1 januari 23.947 50.000
Resultaatbestemming -23.947 -26.053
Stand per 31 december - 23.947

In 2013 is door het bestuur van de stichting een bedrag van € 50.000 uit de algemene reserves onttrokken
en specifiek bestemd voor verdere organisatieontwikkeling van de stichting. In 2023 is besloten het restant
van € 23.947 te onttrekken aan de bestemmingsreserve voor verdere ontwikkeling van het personeel.

2023 2022
€ €
Overige reserves
Stand per 1 januari 213.690 214.426
Resultaat boekjaar 12.801 -736
Stand per 31 december 226.491 213.690

Bestemmingsfonds

31-12-2023 31-12-2022

€ €
Verbouwing en inrichting
Stand per 1 januari 40.805 40.805
Stand per 31 december 40.805 40.805

De looptijd van dit fonds is 5 jaar (2020 t/m 2024). Dit bestemmingsfonds is ontstaan bij de vaststelling van
de subsidie 2018 door de Gemeente Den Haag en wordt in 2024 aangewend voor de verbouwing en
inrichting van de nieuwe locatie aan de Van de Spiegelstraat 9.

VOOR WAARMERKINGS-
DOELEINDEN
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6. KORTLOPENDE SCHULDEN

Nog te besteden subsidies

Nog te besteden subsidie No regrets en herhuisvesting

Terugbetalingsverplichtingen subsidies

Terugbetalingsverplichting Zorgbonus

Schulden aan leveranciers en handelskredieten

Crediteuren

Belastingen en premies sociale verzekeringen

Loonheffing
Pensioenen

Overige schulden en overlopende passiva

Overige schulden
Overlopende passiva

Overige schulden

Nog uit te geven giften: Fonds Stichting Dominium Adullam
Nog uit te geven giften: Fonds donatie Khadija Nairi
Nog uit te geven giften: Fonds Aziaten

JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel

te Den Haag
31-12-2023 31-12-2022

€ €

58.023 -

- 16.700

- 16.700

103.415 46.021

99.883 86.681

72.530 75.565

172.413 162.246

12.795 11.246

166.043 176.650

178.838 187.896

9.547 7.771

- 525

3.248 2.950

12.795 11.246
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JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel
te Den Haag

31-12-2023 31-12-2022

€ €
Overlopende passiva
Vakantiedagen 99.917 73.880
Accountantskosten 16.214 13.074
Nettoloon 2.550 -
Loopbaanbudget 31.245 29.358
Nog te betalen kosten 3.166 25.639
Reservering TVT-saldo 6.330 9.137
Reservering onregelmatigheidstoeslag 6.621 8.123
Vooruitgefactureerde omzet - 17.439

166.043 176.650

NIET IN DE BALANS OPGENOMEN VERPLICHTINGEN

Meerjarige financiéle verplichtingen

Huur

Voor het komende boekjaar bedraagt de huurverplichting circa € 180.000.

In de loop van 2024 wordt de huur van de Herengracht 46a beéindigd. Vanaf november 2023 wordt er voor
een periode van 10 jaar een nieuwe locatie gehuurd aan de Van de Spiegelstraat 9, waar ook het
hoofdkantoor wordt gevestigd. De huidige locatie aan de Herengracht 20 blijft in gebruik.

Operationele leaseverplichting

De stichting is een leaseverplichting voor hardware aangegaan voor de periode van 60 maanden, met
ingang van februari 2020. De maandelijkse leaseverplichting bedraagt circa € 7.000,--. Voor het komende
boekjaar bedraagt de leaseverplichting circa € 84.000.

Detacheringsovereenkomstregiocodrdinator

Met de Gemeente Den Haag is voor de periode van 1 juli 2023 tot en met 9 juli 2029 een

detacheringsovereenkomst voor een regiocodrdinator Carriereswitch afgesloten. De detacheringvergoeding
voor 32 uur per week bedraagt € 37.164 per jaar. Er zijn geen afspraken gemaakt over indexering.

Overige niet verwerkte verplichtingen

Verhuizing nieuw pand

In 2024 verhuizen het hoofdkantoor en Spot van de Herengracht naar eefrfocatieaarm de varrder
Spiegelstraat 9. Hiervoor zijn verbouwingskosten gemaakt die worden gepektmoRnsusidi-aRr|RNESigE
bijdragen. Van de aanneemsom voor de verbouwing van € 204.116 is 80%6 gefactﬁ@g[glﬁfbgﬂwerkt in

2023 en de overige 20% van € 40.823 in 2024.
,.) Verstegen accountants
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6 TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2023

7. Subsidiebaten

Sekswerk
Jeugd

Mensenhandel
Carriereswitch

8. Overige baten

Spot46
Diverse
Opvang

Compensatie arbeidsmarkttoeslag, beschikking 20230321-24370 *
Subsidies en fondsbijdragen herhuisvesting

JAARREKENING

Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel

te Den Haag
Realisatie Realisatie
2023 2022
€ €

1.705.579 1.574.285

180.000 158.750

996.858 855.125

422.920 268.749

3.305.357 2.856.909

7.512 9.110

19 5.354

19.707 12.416

- 27.048

184.589 -

211.827 53.928

*) In 2023 heeft SHOP 1,13% loonkosten compensatie voor het jaar 2022 ontvangen van de gemeente Den
Haag. SHOP heeft deze middelen volledig ingezet in 2022 voor een arbeidsmarkttoeslag voor de
middensinkomens conform CAO-afspraken en daarom de subsidiebaten verwerkt in de jaarcijfers over
2022. De aanvraag is echter pas in 2023 toegekend en om die reden vindt verantwoording plaats in de

jaarrekening 2023.

VOOR WAARMERKINGS-
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JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel
te Den Haag

Subsidieregeling Structrueel/ Beschikking  Realisatie Beschikking Herverdeling Verantwoor:

incidenteel 2023 € 2023 € jaarrekening ding baten
Sekswerk
Opvang Structureel 20221014-68108 868.772 625.000
Overig Structureel 20221014-80634 715.538 925.000
1.584.310 1.550.000 155,579  1.705.579
Mensenhandel
Opvang Structureel 20220908-57479 302.248 260.000
Ketenaanpak Structureel 20220908-21392 512.183 525.000
Arbeidsuitbuiting  Structureel 20220908-16696 59.754 40.040
874.186 825.040 171.818 996.858
Carriereswitch
Structureel 20220908-61316  477.754 466.667
Hiervan is cofinanciering 116.667 116.667
361.087 350.000 72.920 422.920
Jeugd
Categorie C Structureel 20220902-38778 51.081 35.000
Categorie E Structureel 20220902-27192 83.938 115.000
PZJ eenmalig Structureel 20221201-89426 48.435 30.000
183.454 180.000 180.000
Compensatie . r
kostenstijgingen Incidenteel 20231023-72264 98.240 98.240 -98.240 -
Herhuisvesting Incidenteel 20231023-72264 160.000 160.000 -160.000 7 -
258.240 258.240
Aanvullende projecten 20230425-98551 147.760 148.800 -148.800 -
Carriereswitch Landelijk (Ministerie van J&V) 23.800 23.800 -23.800 7 -
Overige projecten en baten sekswerk 30.779 -30.779 -
Overige projecten en baten mensenhandel 98.698 -98.698 -
Totale subsidiebaten uitvoering kerntaken 3.305.357
Herhuisvestingsbijdragen 24.589 160.000 184.589
Huuropbrengsten Opvang 19.707 - 19.707
Diverse verkopen Spot 7.512 - 7.512
Diverse overig 19 - 19
Totale overige baten 211.827

Aanvullende projecten Gemeente Den Haag Beschikking (uren) Realisatie Beschik-king

0.b.v uren 2023 uren 2023 uren

Sekswerk Klankbordgroep 652 460
Sekswerk Boys spreekuur 196 550
Sekswerk Trendsonderzoek 638 550
Mensenhandel = Haagse Week tegen Mensenhandel 361 300

20230425-98551 1.847 1.860

*) De subsdies die zijn aangemerkt als subsidies met een structureel karaTa—be(&eﬁen—subsid&es—eHe—z-&m
op kernactiviteiten die SHOP al jaren uitvoert en ook voor 2024 beschikt ziji. ExspgogdhieRgprdazress-

subsidies jaarlijks opnieuw aangevraagd en beschikt te worden. DOELEINDEN
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9. Personeelskosten

Lonen en salarissen
Sociale lasten
Pensioenlasten

Overige personeelskosten

Lonen en salarissen
Bruto lonen
Mutatie TVT-verplichting

Reservering keuze- en loopbaanbudget
Mutatie vakantiedagen

Ontvangen ziekengelduitkeringen
Ontvangen subsidies

Saciale lasten
Uitvoeringsinstelling
Pensioenlasten
Pensioenpremies

Qverige personeelskosten

Inhuur t.b.v. activiteiten/projecten
Reis- en verblijfkosten

Inhuur controller

Detachering regiocodrdinator Carriereswitch
Onkostenvergoedingen
Wervingskosten

Kantinekosten

Opleidingskosten

Overige personeelskosten
Ziekengeldverzekering

Kosten arbodienst

Overige personeelskosten WKR
Kosten OR

JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel

te Den Haag
Realisatie Realisatie
2023 2022
€ €
1.663.298 1.510.386
307.534 272.322
142.498 153.995
506.295 334.462
2.619.625 2.271.165
1.705.674 1.548.690
-2.807 -207
14.030 1.136
26.038 13.258
1.742.935 1.562.877
-78.954 -44.209
-683 -8.282
1.663.298 1.510.386
307.534 272.322
142.498 153.995
277.377 94.911
29.013 27.585
67.784 43.916
18.579 -
1.586 715
- 15.730
14.762 10.281
30.499 70.658
121 5.647
34.417 31.294
20.422 22.881
6.238 10.844
5.497 -
506.295 334.462
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Wet Normering Topinkomens (WNT)

JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel
te Den Haag

la. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking

Bedragen x€ 1 over2023 M.A. Scali
Functie(s) Directeur
Aanvang en einde functievervulling in 2023 1/1-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 105.950
Beloningen betaalbaar op termijn 11.381
Subtotaal 117.331
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 223.000
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen vt
bedrag T
Bezoldiging 117.331
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de

overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde

betaling n.v.t.
Bedragen x€ 1 over 2022 M.A. Scali
Functie(s) Directeur
Aanvang en einde functievervulling in 2022 1/1-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 106.735
Beloningen betaalbaar op termijn 11.308
Subtotaal 118.043
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 216.000
Bezoldiging 118.043

VOOR WAARMERKINGS-
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JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel
te Den Haag

1d. Topfunctionarissen alsmede degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als
topfunctionaris worden aangemerkt met een bezoldiging van € 1.900 of minder

Naam topfunctionarissen 2023 Functie

F.F.C. Kappetijn - Loos Voorzitter

L. Winters Penningmeester
A.A. Wessel Secretaris

J.G. Franssen (afgetreden 01-03-2023) Lid

S.S.J. Herbrink (afgetreden 01-03-2023) Penningmeester

VOOR WAARMERKINGS-
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10. Afschrijvingen
: - i .

Inventaris Kantoor
Inventaris 24-uurs Opvang
Inventaris Dienstencentrum

11. Overige bedrijfskosten

Huisvestingskosten
Exploitatiekosten
Kantoorkosten
Verkoopkosten
Algemene kosten

. ins
Huur

Gas, water en elektra
Onderhoud gebouwen
Schoonmaakkosten
Bewakingskosten

Huur extra ruimte Sunday's
Vaste lasten onroerend goed
Kosten herhuisvesting
Overige huisvestingskosten

loitatiel
Activiteiten voor cliénten
Huisartskosten
Tolkkosten

Kosten inventaris
Overige exploitatiekosten

Kantoorkosten

Kantoorbehoeften

Drukwerk
Automatiseringskosten

Porti

Contributies en abonnementen
Websitekosten

Internetkosten

JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel

te Den Haag
Realisatie Realisatie
2023 2022
€ €
5.426 5.280
1.281 2.405
1.417 1.540
8.124 9.225
479.533 265.057
73.247 61.447
205.810 196.298
32.638 21.512
109.353 112.922
900.581 657.236
113.636 106.460
48.255 41.713
3.256 9.509
40.027 39.396
54.928 45.142
16.373 11.185
6.135 3.257
184.587 -
12.336 8.395
479.533 265.057
21.091 18.878
2.175 2.925
2.670 5.954
2.875 2.352
44.436 31.338
73.247 61.447
2.233 1.897
43.796 27.476
105.034 103.273
530 597
21.934 13.609
3.422 16.660
28.861 32.786
VOOR WABRBIRKINGS-196.298
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Verkoopkosten

Voorlichtingsmateriaal en verslagen
Representatiekosten
Relatiegeschenken

Verblijfs- en vergaderkosten
Verteerkosten

Afboeking vordering huurders
Overige verkoopkosten

Algemene kosten

Accountantskosten
Administratiekosten
Advieskosten

Juridische kosten
Verzekeringen
Bestuurskosten
Vrijwilligersvergoedingen
Boetes

Overige algemene kosten

JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel

te Den Haag
Realisatie Realisatie
2023 2022
€ €
266 6.448
- 2.673
4.000 2.679
11.848 4.815
15.464 5.644
691 -747
369 -
32.638 21.512
38.805 24.954
44.329 42.455
- 9.117
331 3.635
5.394 4.768
16.044 14.406
2.780 3.295
1.660 1.138
10 9.154
109.353 112.922
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JAARREKENING
Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel
te Den Haag

7 OVERIGE TOELICHTING

Personeelsleden

Gedurende het jaar 2023 waren 29,9 werknemers in dienst op basis van een volledig dienstverband (2022:
28,7).
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Ondertekening bestuur voor akkoord

Den Haag, 19 april 2024

F.F.C. Kappetijn - Loos, voorzitter A.A. Wessel, secretaris

L. Winters, penningmeester
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@ VERSTEGEN

accountants en adviseurs Postbus 574
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Controleverklaring van de onafhankelijke accountant

Verklaring over de in het financieel verslag 2023 opgenomen jaarrekening 2023

Ons oordeel
Wij hebben de jaarrekening 2023 van Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel te Den Haag
gecontroleerd.

Naar ons oordeel geeft de in het financieel verslag 2023 opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van de
grootte en de samenstelling van het vermogen van Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel op
31 december 2023 en van het resultaat over 2023 in overeenstemming met de in Nederland geldende RJ-Richtlijn
C1 Kleine organisaties zonder winststreven en de bepalingen van en krachtens de Wet normering topinkomens
(WNT). Voorts zijn wij van oordeel dat de verantwoorde subsidies van de gemeente Den Haag in het financieel
verslag over 2023 in alle van materieel belang zijnde aspecten zijn opgesteld in overeenstemming met de van
toepassing zijnde subsidievoorwaarden. Dit betreft in ieder geval de bepalingen van de Algemene
Subsidieverordening Den Haag 2020, de van toepassing zijnde subsidieregeling en de Richtlijnen verantwoording
subsidies Den Haag 2020.

De jaarrekening bestaat uit:

1. de balans per 31 december 2023;

2. de staat van baten en lasten over 2023; en

3. de toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle verslaggeving en andere
toelichtingen.

De basis voor ons oordeel

Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook de Nederlandse
controlestandaarden en de Regeling Controleprotocol WNT 2023 vallen. Onze verantwoordelijkheden op grond
hiervan zijn beschreven in de sectie ‘Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening’.

Wij zijn onafhankelijk van Stichting Hulp en Opvang Prostitutie en Mensenhandel zoals vereist in de Verordening
inzake de onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en andere voor de opdracht
relevante onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan de Verordening gedrags- en
beroepsregels accountants (VGBA).

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor ons oordeel.

Naleving anticumulatiebepaling WNT niet gecontroleerd

In overeenstemming met de Regeling Controleprotocol WNT 2023 hebben wij de anticumulatiebepaling, bedoeld
in artikel 1.6a WNT en artikel 5, lid 1, sub n en o Uitvoeringsregeling WNT, niet gecontroleerd. Dit betekent dat
wij niet hebben gecontroleerd of er wel of niet sprake is van een normoverschrijding door een leidinggevende
topfunctionaris vanwege eventuele dienstbetrekkingen als leidinggevende topfunctionaris bij andere
WNT-plichtige instellingen, alsmede of de in dit kader vereiste toelichting juist en volledig is.
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Verklaring over de in het financieel verslag 2023 opgenomen andere informatie

Het financieel verslag 2023 omvat andere informatie, naast de jaarrekening en onze controleverklaring daarbij.
De andere informatie bestaat uit:

- het bestuursverslag;

- de overige gegevens.

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie met de jaarrekening
verenigbaar is en geen materiéle afwijkingen bevat.

Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip, verkregen vanuit
de jaarrekeningcontrole of anderszins, overwogen of de andere informatie materiéle afwijkingen bevat.

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten in de Nederlandse Standaard 720. Deze
werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij de jaarrekening.

De raad van bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van de andere informatie, waaronder het
bestuursverslag in overeenstemming met de in Nederland geldende RJ-Richtlijn C1 Kleine organisaties zonder
winsttreven.

Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening

Verantwoordelijkheden van de raad van bestuur voor de jaarrekening

De raad van bestuur is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de jaarrekening in over-
eenstemming met de in Nederland geldende RJ-Richtlijn C1 Kleine organisaties zonder winsttreven en de WNT.
In dit kader is de raad van bestuur verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing die de raad van
bestuur noodzakelijk acht om het opmaken van de jaarrekening mogelijk te maken zonder afwijkingen van
materieel belang als gevolg van fouten of fraude.

Bij het opmaken van de jaarrekening moet de raad van bestuur afwegen of de organisatie in staat is om haar
werkzaamheden in continuiteit voort te zetten. Op grond van genoemd verslaggevingsstelsel moet de raad van
bestuur de jaarrekening opmaken op basis van de continuiteitsveronderstelling, tenzij de raad van bestuur het
voornemen heeft om de stichting te liquideren of de bedrijfsactiviteiten te beéindigen of als beéindiging het
enige realistische alternatief is.

De raad van bestuur moet gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of
de organisatie haar bedrijfsactiviteiten in continuiteit kan voortzetten, toelichten in de jaarrekening.

Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening
Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat wij daarmee
voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te geven oordeel.

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid waardoor het mogelijk
is dat wij tijdens onze controle niet alle materiéle fouten en fraude ontdekken.

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien redelijkerwijs kan worden
verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed kunnen zijn op de economische beslissingen die
gebruikers op basis van deze jaarrekening nemen. De materialiteit beinvlioedt de aard, timing en omvang van
onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende afwijkingen op ons oordeel.
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Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar relevant professionele
oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de Nederlandse controlestandaarden, de Regeling
Controleprotocol WNT 2023, ethische voorschriften en de onafhankelijkheidseisen. Onze controle bestond onder
andere uit:

- Het identificeren en inschatten van de risico’s dat de jaarrekening afwijkingen van materieel belang bevat als
gevolg van fouten of fraude, het in reactie op deze risico’s bepalen en uitvoeren van controlewerkzaamheden
en het verkrijgen van controle-informatie die voldoende en geschikt is als basis voor ons oordeel. Bij fraude
is het risico dat een afwijking van materieel belang niet ontdekt wordt groter dan bij fouten. Bij fraude kan
sprake zijn van samenspanning, valsheid in geschrifte, het opzettelijk nalaten transacties vast te leggen, het
opzettelijk verkeerd voorstellen van zaken of het doorbreken van de interne beheersing.

- Het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de controle met als doel
controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn in de omstandigheden. Deze werkzaamheden hebben
niet als doel om een oordeel uit te spreken over de effectiviteit van de interne beheersing van de stichting.

- Het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiéle verslaggeving en het
evalueren van de redelijkheid van schattingen door de raad van bestuur en de toelichtingen die daarover in
de jaarrekening staan.

- Het vaststellen dat de door de raad van bestuur gehanteerde continuiteitsveronderstelling aanvaardbaar is.
Tevens het op basis van de verkregen controle-informatie vaststellen of er gebeurtenissen en
omstandigheden zijn waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de organisatie haar bedrijfsactiviteiten
in continuiteit kan voortzetten. Als wij concluderen dat er een onzekerheid van materieel belang bestaat, zijn
wij verplicht om aandacht in onze controleverklaring te vestigen op de relevante gerelateerde toelichtingen
in de jaarrekening. Als de toelichtingen inadequaat zijn, moeten wij onze verklaring aanpassen. Onze
conclusies zijn gebaseerd op de controle-informatie die verkregen is tot de datum van onze
controleverklaring. Toekomstige gebeurtenissen of omstandigheden kunnen er echter toe leiden dat een
organisatie haar continuiteit niet langer kan handhaven.

- Het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en de daarin opgenomen toe-
lichtingen.

- Het evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de onderliggende transacties en gebeurtenis-
sen.

Wij communiceren met de raad van bestuur onder andere over de geplande reikwijdte en timing van de controle
en over de significante bevindingen die uit onze controle naar voren zijn gekomen, waaronder eventuele
significante tekortkomingen in de interne beheersing.

Dordrecht, 19 april 2024

Verstegen accountants en adviseurs B.V.,

was getekend,
drs. J.LA. Walhout RA



